
poniéndose en contacto con el Director del Cumplimiento del Grupo personalmente o

por correo postal a la dirección: SOLEK HOLDING SE, Voctářova 2497/18, Libeň, 180

00 Praga 8, República Checa

por correo electrónico: compliance@solek.com

poniéndose en contacto con el defensor local establecido en Chile para estos fines:

compliance@solek.cl

dejando la denuncia en las "cajas de quejas y sugerencias" establecidas en cada

proyecto

SOLEK reconoce que la alerta temprana puede ayudar a prevenir el riesgo de sanciones y

otros daños y proteger a los empleados, clientes y reputación de SOLEK.

Por lo tanto, SOLEK tomará todas las notificaciones o violaciones, investigará

inmediatamente todas las notificaciones, tratará todas las notificaciones de la manera

más confidencial posible, hará todo lo posible para proteger el anonimato de cualquier

persona que comunique la denuncia en la buena fe.

Para reportar violaciones reales o sospechadas de las leyes u otras regulaciones internas

vigentes dentro de SOLEK, use uno de los siguientes métodos:

La investigación se iniciará después de tener en cuenta los hechos expuestos en la

denuncia y de haber evaluado cuidadosamente la sospecha razonable de incumplimiento

de las normas legales o internas aplicables. Las quejas reportadas serán revisadas de

manera justa, dentro de los plazos establecidos y con respecto a la confidencialidad de la

información. La persona que comunica la denuncia tiene derecho a la protección del

denunciante en virtud de determinadas leyes.

Notificación de Denuncias (Whistleblowing)

Notificación de Denuncias 
(Whistleblowing)
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